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I1. Fişă prezentare 
Ob.: Nivel individual / nivel organizaţional al proiectelor de 
cercetare

Întrebare cheie:

•cum aş putea să-mi valorific expertiza în cadrul unui proiect de 
cercetare – individual / echipă?

Teza de doctorat (/ domeniu)
Facultate / specializare
Masterat

O reuşită – profesională, non-profesională

Un argument când aţi încerca să vă “vindeţi” cercetarea



• Procesul studiat este esenţial

• Rezultatele cercetării ajută la clarificarea unor concept, găsirea de soluţii, 
implementarea unei strategii

• Elementul cheie al tezei mele nu a fost abordat din punct de vedere al acestui 
domeniu

• Cercetarea conţine rezultate din analize statistice avansate şi tema este de 
actualitate în domeniul economic

• Are deja rezultate conturate

• Unicitate şi actualitate

• Vizează găsirea soluţiilor pentru dezvoltarea unui sector economic important în 
regiune

• Cercetarea este calitativă

• Prezintă interes şi este de actualitate, se pot afla informaţii de actualitate, noi 
în domeniu (măcar de curiozitate)

• Este o temă puţin studiată în literatura de specialitate, contribuind la 
îmbunătăţirea cunoaşterii în domeniu

• Cercetarea dă naştere unei noi discipline de studio în cadrul FEAA, având în 
vedere poziţia şi lipsurile identificate

• Importanţa subietului cât şi actualitatea

• Aplicabilitate în practica firmelor

• Dezvoltare a literaturii de specialitate

Argumente - ierarhizare



I2. Fişa bingo (profilul respondentilor)

•Strategi – atu in cercetarea fundamentala

•Relaţionişti – atu in networking



I3. Relevanta – prioritizare 
(exerciţiu)



Proiect Loc (1 – cel mai 

important; 5 – cel mai 

puţin important)

Argument

1. Schimb de experienţă în organizaţii 

din străinătate pentru personalul din 

cercetare

1

2. Dotarea laboratoarelor de chimie şi 

fizică din şcoală

3. Schimbarea programului de lucru 

prin introducerea unei zile pe lună de 

”creativitate”

4. Realizarea unui consorţiu formal 

(organizat pe baze contractuale) cu alte 

organizaţii din cadrul comunităţii

5

5. Realizarea de campusuri universitare



I4. Realizarea unui produs – un curs de 2-
4 ore, pe domeniul nostru de cercetare

• Indicaţi vă rugăm 1-2 aspecte nişate pe care aţi 
putea crea un curs de 2-4 ore, cu ilustrarea 
elementelor teoretice şi aplicative.

• Identificaţi un curs / specializare la care aţi putea fi 
invitat cu prelegrea dvs.

• Ce etape consideraţi că trebuie să parcurgeţi pentru 
a putea susţine prelegerea dvs.?



I5. Participarea la o conferinţă
- ce sistem de informare despre 
conferinţe aveţi ?

I6. Corelarea cu cerintele finantatorilor



Prioritatea1: Către o economie mai competitivă a zonei de 
frontieră

Obiectivele priorităţii Rezultate Val. 

de 

bază 

Val.

ţintă 

Rezultate imediate Val.

de

bază

Val.

ţintă

Sprijin pentru 

dezvoltarea IMM-urilor şi 

creşterea numărului 

acestora în vederea 

îmbunătăţirii economiei  

regiunii şi a limitării 

migraţiei;   

Număr de proiecte care 

încurajează activităţile 

cu iniţiativă locală 

0 10 Număr de IMM-uri ce 

beneficiază de facilităţi 

de afaceri.

0 300

Îmbunătăţirea 

competitivităţii în 

economie, în special 

pentru Inovare şi 

Cercetare şi 

Dezvoltare(C&D) ;

Număr de proiecte care 

stimulează cooperarea 

trans-frantalieră între 

universităţi , institute 

de cercetare şi afaceri 

/autorităţi locale

0 10 Număr de parteneriate 

între universităţi, 

institute de cercetare şi 

afaceri/autorităţi locale.

0 10

Număr de proiecte care 

dezvoltă servicii 

transfrontaliere  de 

instruire pentru 

ocuparea forţei de 

muncă în relaţie cu 

nevoile pieţei

0 10 Număr de persoane 

care au absolvit 

cursurile de instruire

0 3000



http://proiecte-structurale.ro/

Exemplu



Exemplu



I7. Studiu de caz

• Organizatia / consortiul

• Proiect

• Organizaţi proiectul ! Analiza TREND.



• Pentru un proiect de cercetare in domeniul dezvoltarii durabile intr-o 
regiune cu mai multe zone de tip Natura 2000 se realizeaza un consortiu 
intre universitati din Romania, Islanda si Norvegia.

• In echipa sunt implicati cercetatori cu experienta si doctoranzi.

• Activitatile sunt de cercetare - vizite de studiu pe teren si in strainatate, 
evenimente, publicare.

• Organizati proiectul. Analiza TREND.



Universitatea Alexandru Ioan Cuza din IAŞI SESYR  – JM Module 

SUSTAINABLE EDUCATION THROUGH EUROPEAN STUDIES FOR YOUNG RESEARCHERS (SESYR) 

 

Carta proiectului (Project Charter) 

Titlul proiectului 

 

 

Problema / Nevoia / Oportunitatea 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Scurtă descriere a proiectului 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Scopul proiectului 

 

 

 

 

 

Obiectivele proiectului 

 

 

 

 

 

 



Universitatea Alexandru Ioan Cuza din IAŞI SESYR  – JM Module 
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Factorii de succes ai proiectului (descrierea rezultatelor) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Resursele necesare ale proiectului 

   materiale şi financiare  

 

umane 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Total:       EUR Total:     persoane 

Riscuri posibile și posibilități de prevenire şi/sau gestionare a acestora 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Manager de proiect Membru de proiect Data 

   
 

 

Aprobat de:  

 

Project Sponsor 
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Manager de proiect Membru de proiect Data 
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Justificarea propunerii 

Titlul proiectului 

 

 

Obiectivul major al proiectului 

 

 

 

 

 

 

Contextul proiectului 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Justificarea proiectului 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Manager de proiect Membru de proiect Data 

   
 

 



FIȘA ACTIVITĂȚII 

Grupa Numele/ 

Nr. echipei 

Titlul  

proiectului 

 

Activitate Nr.   

 

Denumire  

 

Responsabil  

 

Perioada de 

derulare 

 Durata:  

Scopul activ.  

 

Descrierea 

activ. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Subactivitățile 

componente 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Indicatori de 

îndeplinire 
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FIȘA ACTIVITĂȚII 

Evenimentele 

de referinţă 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Riscurile 

semnificative 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Planuri de 

rezervă 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Data 

 

Echipa: 
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Work Breakdown Structure                     SUSTAINABLE EDUCATION THROUGH EUROPEAN STUDIES FOR YOUNG RESEARCHERS (SESYR) 

Grupa Numele/ 

Nr. echipei 

Titlul  

proiectului 
 

Activitate/  

Subactivit. 

Denumire Responsabil Necesar RU  

(om x lună) 

Durata 

(de la –până la) 

Rezultate 

Indicatori 

Activitate 1  
 
 

    

Subactivitate 1.1  
 
 

    

Subactivitate 1.2  
 
 

    

Subactivitate 1.3  
 
 

    

Activitate 2  
 
 

    

Subactivitate 2.1  
 
 

    

Subactivitate 2.2  
 
 

    

Subactivitate 2.3  
 
 

    

Activitate 3  
 
 

    

Subactivitate 3.1  
 
 

    

Subactivitate 3.2  
 
 

    

Subactivitate 3.3  
 
 

    

 

Data 

 

Echipa: 

 


	Button1: 


